Betriebssatzung
fiir die Gemeindewerke Kirchhundem vom 24. November 1998

i. d. F. der 11. Nachtragssatzung v. 24.07.2025 gem. Beschl. Rat v. 26.09.2024

Aufgrund der §§ 7 und 114 der Gemeindeordnung fiir das Land Nordrhein-Westfalen in der
Fassung der Bekanntmachung vom 14. Juli 1994 (GV. NRW. S.666/SGV.NRW.2023) in der
jeweils geltenden Fassung in Verbindung mit der Eigenbetriebsverordnung flir das Land
Nordrhein-Westfalen (EigvVO NRW) vom 16.11.2004 (GV. NRW S. 644, ber. 2005 S.15) in der
jeweils geltenden Fassung hat der Rat der Gemeinde Kirchhundem zur Betriebssatzung fur
die Gemeindewerke Kirchhundem vom 24.11.1998i. V. m. Art. 13 der 1. Artikelsatzung der
Gemeinde Kirchhundem zur Anpassung ortsrechtlicher Vorschriften an den Euro (Euroanpas-
sungssatzung) vom 15.05.2001 unten aufgefiihrte Nachtragssatzungen beschlossen, die in
den Satzungstext eingearbeitet wurden.

§1

Gegenstand des Eigenbetriebes

(1) Die Gemeindewerke Kirchhundem mit den Betriebszweigen Wasserversorgung (als Ei-
genbetrieb gemaB §114 GO) und Abwasserentsorgung (als eigenbetriebsdhnliche Ein-
richtung gemaB §107 Abs. 2 GO) werden auf der Grundlage der gesetzlichen Vor-
schriften und der Bestimmungen dieser Betriebssatzung gefiihrt.

(2) Zweck des Betriebszweiges Wasserversorgung einschlieBlich etwaiger Hilfs- und Neben-
betriebe sind die Versorgung der Bevdlkerung mit Trink- und Brauchwasser und alle den
Betriebszweck fordernden Geschafte.

Zweck des Betriebszweiges Abwasserentsorgung einschlieBlich etwaiger Hilfs- und Ne-
benbetriebe sind die Erflillung der der Gemeinde Kirchhundem obliegenden Abwasserbe-
seitigungspflicht nach den Bestimmungen des Landeswassergesetzes Nordrhein-
Westfalen (LWG NW) in der jeweils geltenden Fassung und alle den Betriebszweck for-
dernden Geschéfte.

§2

Name des Eigenbetriebes
Der Eigenbetrieb/die eigenbetriebsahnliche Einrichtung fuhrt die Bezeichnung

,Gemeindewerke Kirchhundem®".

§3

Betriebsleitung

(1) Zur Leitung der Gemeindewerke wird eine Betriebsleiterin/ ein Betriebsleiter und zur
Vertretung ein oder mehrere stellvertretende Betriebsleiter/innen bestellt. Sollten meh-
rere Vertreter/innen bestellt sein, sind sie jeweils innerhalb ihres Aufgabenbereiches zu-
standig. Bei Uberschneidungen der Bereiche entscheidet die Mehrheit der Vertre-
ter/innen, bei Stimmengleichheit der/die Birgermeister/in oder im Fall seiner/ihrer Ab-
wesenheit sein/e ihr/e allgemeine/r Vertreter/in.

(2) Die Gemeindewerke Kirchhundem werden von der Betriebsleitung selbstandig geleitet,
soweit nicht durch Gemeindeordnung, Eigenbetriebsverordnung oder diese Satzung et-
was anderes bestimmt ist. Der Betriebsleitung obliegt insbesondere die laufende Be-
triebsfihrung. Dazu gehdren alle MaBnahmen, die zur Aufrechterhaltung eines einwand-
freien Betriebes laufend notwendig sind, insbesondere der innerbetriebliche Personalein-
satz, die Anordnung der notwendigen Instandhaltungsarbeiten und der laufenden Net-
zerweiterungen, Beschaffungen von Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffen und Investitionsgu-
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(3)

tern des laufenden Bedarfs, die Ersatzbeschaffung von Betriebsmitteln sowie der Ab-
schluss von Werk- und Dienstleistungsvertragen sowie von Vertragen mit Tarif- und
Sonderkunden. Zum Zustandigkeitsbereich der Betriebsleitung gehoren ferner alle MaB3-
nahmen, die die Benutzung und/oder die Benutzungsmoéglichkeit der 6ffentlichen Ein-
richtung (Wasserversorgung und Abwasserentsorgung) betreffen wie z. B. die Heranzie-
hung zum Kostenersatz und zu Anschlussbeitrdagen und Benutzungsgebiihren.

Die Betriebsleitung ist fur die wirtschaftliche Fiihrung der Gemeindewerke Kirchhundem,
die Einhaltung der Arbeitsschutzgesetze, der berufsgenossenschaftlichen Vorschriften
sowie flir die Einhaltung des anerkannten Stands der Technik, unter anderem des DVGW
- und DWA-Regelwerks sowie der Trinkwasserverordnung, verantwortlich und hat die
Sorgfalt eines ordentlichen und gewissenhaften Geschaftsleiters anzuwenden. Fir Scha-
den haftet die Betriebsleitung entsprechenden den Vorschriften des § 48 des Beamten-
statusgesetzes und § 81 des Landesbeamtengesetzes.

Die Betriebsleitung nimmt an den Beratungen des Ausschusses fiir Gemeindewerke und
Tiefbau teil.

§4

Ausschuss fiir Gemeindewerke und Tiefbau

Der Ausschuss fir Gemeindewerke und Tiefbau besteht aus 12 Mitgliedern (Gemeinde-
ratsmitglieder und sachkundige Blirger/innen). Sollte sich die Anzahl der im Bereich
Gemeindewerke beschdftigten Personen auf mehr als 10 Personen erhéhen, sind gem. §
114 Abs. 3 GO.NW. in Verbindung mit der Wahlordnung fiir Eigenbetriebe (Eig-WO) zu-
satzlich zwei Bedienstete der Gemeindewerke in den Ausschuss zu wéhlen, die jedoch
nur in Angelegenheiten der Gemeindewerke stimmberechtigt sind. Flr jedes Mitglied des
Ausschusses ist ein(e) Stellvertreter(in) zu benennen. Im Ubrigen gelten § 58 Abs. 3
Satz 3, 4 und 5 GO NW entsprechend.

Die in den Ausschuss flir Gemeindewerke und Tiefbau gewdahlten sachkundigen Bur-
ger(innen) haben im Ausschuss die gleiche Rechtsstellung wie die tUbrigen Ausschuss-
mitglieder. Wer durch seine berufliche Tatigkeit in regelmaBigen Geschaftsbeziehungen
oder im Wettbewerb mit den Gemeindewerken steht oder flir Betriebe tétig ist, auf die
die vorstehenden Voraussetzungen zutreffen, darf nicht Mitglied des Ausschusses flr
Gemeindewerke und Tiefbau sein.

Dem Ausschuss fir Gemeindewerke und Tiefbau sollen keine Mitglieder angehdren, fir
die AusschlieBungsgriinde nach § 31 GO vorliegen (§ 5 EigVO).

Der Ausschuss fir Gemeindewerke und Tiefbau Uberwacht die Tatigkeit der Betriebslei-
tung entsprechend den gesetzlichen Bestimmungen.

Der Ausschuss flir Gemeindewerke und Tiefbau entscheidet in den Angelegenheiten, die
ihm durch die Gemeindeordnung, durch die Eigenbetriebsverordnung oder durch den
Gemeinderat nach der Zustandigkeitsordnung oder im Einzelfall ausdricklich Gbertragen
worden sind.

Der Ausschuss fir Gemeindewerke und Tiefbau entscheidet in den Angelegenheiten, die
der Beschlussfassung des Rates unterliegen, falls die Angelegenheit keinen Aufschub
duldet.

In Fallen duBerster Dringlichkeit kann der Blirgermeister/die Blrgermeisterin zusammen
mit dem/der Vorsitzenden des Ausschusses fiir Gemeindewerke und Tiefbau entschei-
den. § 60 Abs. 1 Satz 3 und 4 GO gelten entsprechend.

In Angelegenheiten, die der Beschlussfassung des Ausschusses flir Gemeindewerke und
Tiefbau unterliegen, entscheidet, falls die Angelegenheit keinen Aufschub duldet, der /
die Blrgermeister(in) im Einvernehmen mit der oder dem Ausschussvorsitzenden oder
einem, dem Ausschuss fiir Gemeindewerke und Tiefbau angehdrenden Ratsmitglied. §
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(6)

60 Abs. 2 S. 2 und 3 GO gelten entsprechend.

Der Ausschuss fiir Gemeindewerke und Tiefbau beréat in seinem Fachgebiet alle Angele-
genheiten vor, die der Beschlussfassung des Rates der Gemeinde Kirchhundem oder der
Entscheidung des Haupt- und Finanzausschusses unterliegen, insbesondere

a) den Wirtschaftsplan und die Finanzplanung;

b) die Feststellung des Jahresabschlusses und die Verwendung des Jahresgewinns
oder die Deckung eines Verlustes (§ 26 EigVO);

¢) den Erlass und die Anderung der Wasserversorgungs- bzw. Abwasserentsorgungssat-
zung und der jeweiligen Beitrags- und Geblihrensatzung.

§5
Rat

Der Rat entscheidet in allen Angelegenheiten, die ihm durch die Gemeindeordnung, die Ei-
genbetriebsverordnung, die Hauptsatzung oder diese Betriebssatzung vorbehalten sind oder
die er sich vorbehalten hat.

(1)

(2)

(3)

(4)

(1)

(2)

§6

Blirgermeister/Kammerer

Die Betriebsleitung hat dem / der Kdmmerer(in) oder dem / der sonst fiir das Finanzwe-
sen zusténdigen Beschaftigten den Entwurf des Wirtschaftsplanes und des Jahresab-
schlusses, die Vierteljahresibersichten, die Ergebnisse der Betriebsstatistik und die
Selbstkostenrechnungen zuzuleiten; sie hat ihm ferner auf Anforderung alle sonstigen
finanzwirtschaftlichen Ausklinfte zu erteilen.

Im Interesse der Einheitlichkeit der Verwaltungsfihrung kann der Blirgermeister der
Betriebsleitung Weisungen erteilen. Dies gilt nicht flir Angelegenheiten der laufenden
Betriebsflihrung, die ausschlieBlich der Betriebsleitung unterliegen.

Die Betriebsleitung hat den Blrgermeister Gber alle wichtigen Angelegenheiten der Ge-
meindewerke rechtzeitig zu unterrichten und ihm auf Verlangen Auskunft zu erteilen. Al-
le flr die politischen Gremien zu erstellenden Vorlagen sind dem Blrgermeister rechtzei-
tig vor Einladungsversand zur Kenntnis und Abstimmung vorzulegen.

Glaubt die Betriebsleitung nach pflichtmaBigem Ermessen die Verantwortung flr die
Durchfiihrung einer Weisung der Birgermeisterin/des Blrgermeisters nicht ibernehmen
zu kénnen und fahrt ein Hinweis auf entgegenstehende Bedenken der Betriebsleitung
nicht zu einer Anderung der Weisung, so hat sie sich an den Ausschuss fiir Gemeinde-
werke und Tiefbau zu wenden. Wird keine Ubereinstimmung zwischen dem Ausschuss
flir Gemeindewerke und Tiefbau und der Birgermeisterin/dem Blrgermeister erzielt, so
ist die Entscheidung des Hauptausschusses herbeizufiihren.

§7

Personalangelegenheiten

Bei den Gemeindewerken sind in der Regel Arbeithehmer (Personen ohne Beamtensta-
tus) zu beschaftigen.

Die Arbeitnehmer werden nach den fir die Personalangelegenheiten der Gemeinde gel-
tenden Bestimmungen auf Vorschlag der Betriebsleitung durch den Blirgermeister/die
Blrgermeisterin eingestellt, entlassen, héhergruppiert und riickgruppiert.
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(3) Die/Der Biurgermeister/in ist Dienstvorgesetzte/r aller Dienstkrafte der Gemeindewerke
und ist flur die grundlegenden Organisations- und Personalangelegenheiten zustandig.
§ 3 Abs. 2 S. 2 dieser Satzung bleibt davon unberihrt.

(4) Die bei den Gemeindewerken Kirchhundem beschaftigten Beamten werden in den Stel-
lenplan der Gemeinde aufgenommen und in der Stellenibersicht der Gemeindewerke
nachrichtlich angegeben.

§8

Vertretung der Gemeindewerke

(1) In den Angelegenheiten der Gemeindewerke wird die Gemeinde Kirchhundem durch die
Betriebsleitung vertreten, sofern die Gemeindeordnung oder die Eigenbetriebsverord-
nung keine anderen Regelungen treffen.

(2) Die Betriebsleitung unterzeichnet unter dem Namen der Gemeindewerke ohne Angabe
eines Vertretungsverhdltnisses, die Gbrigen Dienstkrafte ,,Im Auftrag".

(3) Erklarungen, durch die die Gemeinde fiir die Gemeindewerke Kirchhundem verpflichtet
werden soll, bedirfen der Schriftform. Sie werden unterzeichnet

a) im Rahmen der Geschafte der laufenden Betriebsfiihrung von der Betriebslei-
tung, bzw. der Stellvertretung,

b) in den Ubrigen Féllen vom Blirgermeister bzw. seinem/ihrem allgemeinen Vertre-
ter/in und der Betriebsleitung bzw. der Stellvertretung.

(4) Der Kreis der Vertretungsberechtigten und der Beauftragten sowie der Umfang ihrer Ver-
tretungsbefugnis werden von der Betriebsleitung ortsiblich entsprechend den Regelun-
gen in der Hauptsatzung der Gemeinde Kirchhundem o&ffentlich bekannt gemacht.

8§9
Wirtschaftsjahr

Wirtschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

§ 10
Stammkapital

(1) Das Stammkapital der Gemeindewerke Kirchhundem betragt flr die Betriebszweige

Wasserversorgung 1.000.000,00 Euro
Abwasserentsorgung 5.000.000,00 Euro

(2) Pensionsverpflichtungen nach den beamtenrechtlichen Vorschriften sind fur die Dauer
der Beschaftigung von Beamtinnen und Beamten im Eigenbetrieb als Rickstellung zu bi-
lanzieren, soweit die Gemeinde den Eigenbetrieb nicht gegen entsprechende Zahlungen
von kinftigen Versorgungsleistungen freistellt. § 36 Abs. 1 GemHVO NRW gilt entspre-
chend. Die Satze 2 und 3 finden spatestens ab dem Wirtschaftsjahr 2012 Anwendung.

g§11
Wirtschaftsplan

(1) Die Gemeindewerke haben spatestens einen Monat vor Beginn eines jeden Wirtschafts-
jahres flr die Betriebszweige Wasserversorgung und Abwasserentsorgung jeweils ge-
trennt einen Wirtschaftsplan vorzulegen. Dieser besteht aus dem Erfolgsplan, dem Ver-
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mogensplan und der Stellenlbersicht. AuBerdem ist eine mittelfristige Ergebnis- und Fi-
nanzplanung entsprechend § 18 EigVO aufzustellen.

(2) Mehrauszahlungen flr Einzelvorhaben des Vermoégensplanes bedlirfen der Zustimmung
des Ausschusses flir Gemeindewerke und Tiefbau, wenn der Ansatz im Vermdgensplan
um mehr als 10 %, mindestens um 5.000 €, Uberschritten wird. Bei Eilbedirftigkeit tritt
an die Stelle des Ausschusses fir Gemeindewerke und Tiefbau die Zustimmung des Biir-
germeisters/der Birgermeisterin. Der Ausschuss fliir Gemeindewerke und Tiefbau ist
nachtraglich zur unterrichten.

(3) Sind bei der Ausfiihrung des Erfolgsplans erfolgsgefahrdende Minderertrage zu erwarten,
so hat die Betriebsleitung die Blirgermeisterin/den Blirgermeister unverzlglich zu unter-
richten. Erfolgsgefahrdende Mehraufwendungen bediirfen der Zustimmung des Aus-
schusses flir Gemeindewerke und Tiefbau, es sei denn, dass sie unabweisbar sind. Sind
sie unabweisbar, so sind die Blirgermeisterin/der Blirgermeister und der Ausschuss fiir
Gemeindewerke und Tiefbau unverziiglich zu unterrichten. Bei Eilbedirftigkeit tritt an
die Stelle der Zustimmung des Ausschusses fiir Gemeindewerke und Tiefbau die der
Blrgermeisterin oder des Birgermeisters, der Ausschuss fiir Gemeindewerke und Tief-
bau ist unverzlglich zu unterrichten.

§12
Zwischenberichte

Die Betriebsleitung hat die Blirgermeisterin/den Blrgermeister und dem Ausschuss flr Ge-
meindewerke und Tiefbau (flr die Betriebszweige Wasserversorgung und Abwasserentsor-
gung jeweils getrennt) vierteljahrlich einen Monat nach Quartalsschluss tber die Entwicklung
der Ertrage und Aufwendungen sowie liber die Ausfihrung des Vermdgensplanes schriftlich
zu unterrichten.

§13
Jahresabschluss

Der Jahresabschluss ist (mit jeweils getrennten Angaben flir die Betriebszweige Wasserver-
sorgung und Abwasserentsorgung) bis zum Ablauf von drei Monaten nach Ende des Wirt-
schaftsjahres von der Betriebsleitung aufzustellen und tGber den/die Birgermeister/in dem
Ausschuss fir Gemeindewerke und Tiefbau vorzulegen. Die Kémmerin oder der Kdmmerer ist
rechtzeitig zu beteiligen. Nach Aufstellung hat eine Priifung unter Beachtung der §§ 103, 114
Abs. 1 GO i.V.m. § 21 EigVO zu erfolgen.

§ 14
Personalvertretung

Der Eigenbetrieb bleibt personalvertretungsrechtlich Teil der Dienststelle Gemeindeverwal-
tung Kirchhundem, so dass der Personalrat der Gemeindeverwaltung Kirchhundem auch die
Personalvertretung flr den Eigenbetrieb Gbernimmt. Es gilt das Landespersonalvertretungs-
gesetz (LPVG).

§ 15
Frauenférderung
Die landesgesetzlichen und kommunalen Vorgaben zur Frauenférderung gelten uneinge-

schrankt flr den Eigenbetrieb. Ebenso die Zustandigkeit der Gleichstellungsbeauftragten.

§ 16
Inkrafttreten
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Diese Betriebssatzung der Gemeindewerke Kirchhundem in der vorgelegten Fassung tritt am
Tage der Bekanntmachung in Kraft. Gleichzeitig tritt die Betriebssatzung der Gemeindewerke
Kirchhundem in der Fassung der 10. Nachtragssatzung vom 01.11.2020 auBer Kraft.

Satzung vom 24.11.1998, in Kraft am 01.01.1999

1. Nachtragssatzung vom 12.01.2000,
2. Nachtragssatzung vom 12.07.2001,

in Kraft rickwirkend zum 01.10.1999
in Kraft am 01.07.2001

Anderungen gem. Euro-Anpassungssatzung vom 15.05.2001, in Kraft am 01.01.2002

Nachtragssatzung vom 12.07.2018,
. Nachtragssatzung vom 06.11.2018,

CONOUAW

Nachtragssatzung vom 20.12.2002,
Nachtragssatzung vom 10.07.2003,
Nachtragssatzung vom 01.06.2005,
Nachtragssatzung vom 08.09.2005,
Nachtragssatzung vom 30.06.2006,

in Kraft am 01.01.2003
in Kraft rickwirkend zum 01.01.2003
in Kraft am 09.06.2005
in Kraft am 10.09.2005
in Kraft am 02.07.2006
in Kraft am 12.07.2018
in Kraft am 07.11.2018

10 Nachtragssatzung vom 17.12.2020, in Kraft riickwirkend zum 01.11.2020
11. Nachtragssatzung vom 24.07.2025, in Kraft am 24.07.2025
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